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शिक्षा में समावेशिता: शिव्ाांग शवद्याशथिय ां के शिए 
सरकारी प्रयास ां का प्रभाव 

 

सीताराम चौधरी, डॉ सर जनी शमश्रा 

रिसर्च स्कॉलि, श्याम यूनिवनसचटी , दौसा (िाज.) 

 प्रोफेसि एंड पयचवेक्षक, श्याम यूनिवनसचटी , दौसा (िाज.) 

 

I. प्रस्तावना 
  

निक्षा नकसी भी समाज का महत्वपूर्च अंग होती है, जो व्यक्तियो ं के सामानजक, आनथचक, औि सांसृ्कनतक नवकास में महत्वपूर्च 
भूनमका निभाती है। नविेष रूप से, नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके नलए निक्षा ि केवल उिके व्यक्तिगत नवकास में सहायक होती है, बक्ति 
उन्हें समाज में समाि अवसि औि सम्माि नदलािे में भी महत्वपूर्च भूनमका निभाती है। भाितीय संनवधाि के अिुसाि, सभी 
िागरिको ंको निक्षा का अनधकाि है, औि सिकाि िे इस नदिा में कई महत्वपूर्च कदम उठाए हैं। इस िोध पत्र का उदे्दश्य निक्षा में 
समावेनिता के महत्व औि नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके िैक्षनर्क नवकास में सिकािी प्रयासो ंका नवशे्लषर् कििा है। 

 

II. शिक्षा में समावेशिता का महत्व 

 

निक्षा में समावेनिता का महत्व बहुत गहिा औि व्यापक है, क्ोनंक यह समाज में हि बचे्च को समाि अवसि औि अनधकाि प्रदाि 
किती है। समावेिी निक्षा प्रर्ाली ि केवल नदव्यांग बच्चो ंको मुख्यधािा में लािे का प्रयास किती है, बक्ति सभी नवद्यानथचयो ंको 
एक-दूसिे के साथ नमलकि सीखिे औि बढ़िे का अवसि देती है। इससे सामानजक पूवाचग्रह कम होते हैं औि एक सनहषु्ण, 
सहािुभूनतपूर्च औि समावेिी समाज का निमाचर् होता है। 

  

समावेिी निक्षा के माध्यम से नदव्यांग बच्चो ंको ि केवल िैक्षनर्क ज्ञाि प्राप्त होता है, बक्ति उिके आत्मनवश्वास में भी वृक्ति होती 
है। वे आत्मनिभचि बििे की नदिा में आगे बढ़ते हैं औि अपिे अनधकािो ंके प्रनत सजग होते हैं। इसके अलावा, यह बच्चो ंमें सह-

अक्तित्व, सहयोग, औि नवनवधता के प्रनत सम्माि की भाविा को बढ़ावा देता है, नजससे समाज के सभी वगों में एकता औि भाईर्ािा 
पिपता है। समावेिी निक्षा एक न्यायपूर्च औि समाि समाज की िीवं िखिे में महत्वपूर्च भूनमका निभाती है। 

 

III. शिव्ाांग शवद्याशथिय ां की स्थथशत 

 

भाित में नदव्यांग नवद्यानथचयो ंकी क्तथथनत अब भी नरं्ताजिक बिी हुई है। हालांनक सिकाि िे इिकी निक्षा को बढ़ावा देिे के नलए कई 
योजिाएँ औि िीनतयाँ बिाई हैं, लेनकि जमीिी िि पि इिका कायाचन्वयि अभी भी अपयाचप्त है। नदव्यांग बच्चो ं को िैक्षनर्क 
संसाधिो ंकी कमी, नविेष निक्षको ंकी अिुपलब्धता, औि नदव्यांग-अिुकूल इन्फ्रास्ट्र क्चि की कमी का सामिा कििा पड़ता है। 
सामानजक पूवाचग्रह औि जागरूकता की कमी भी इिके िैक्षनर्क नवकास में बाधक हैं। कई बाि नदव्यांग बच्चो ंको सामान्य कक्षाओ ं
में उनर्त समथचि िही ंनमल पाता, नजससे उिकी सीखिे की प्रनिया प्रभानवत होती है। इसके अलावा, ग्रामीर् औि नपछडे़ के्षत्रो ंमें 
क्तथथनत औि भी दयिीय है, जहाँ समावेिी निक्षा की अवधािर्ा अभी पूिी तिह से लागू िही ंहो पाई है। इि रु्िौनतयो ंके बावजूद, 
कुछ थथािो ंपि सिकािी औि गैि-सिकािी प्रयासो ंके कािर् सुधाि देखिे को नमला है। नफि भी, समावेिी निक्षा को प्रभावी ढंग से 
लागू कििे औि नदव्यांग नवद्यानथचयो ंकी क्तथथनत में सुधाि लािे के नलए लगाताि प्रयासो ंकी आवश्यकता है। 

 

IV. सरकारी प्रयास ां का शवशे्लषण 

 

1. सवि शिक्षा अशभयान (Sarva Shiksha Abhiyan) 
सवच निक्षा अनभयाि (SSA) का उदे्दश्य सभी बच्चो ंको, नविेष रूप से नदव्यांग बच्चो ंको, मुफ्त औि अनिवायच निक्षा प्रदाि कििा है। 
इस कायचिम के तहत नवनभन्न योजिाएँ र्लाई जा िही हैं, जैसे नक नविेष निक्षको ंकी नियुक्ति, सहायक उपकिर्ो ंकी उपलब्धता, 
औि सू्कलो ंमें नदव्यांग अिुकूल वाताविर् का निमाचर्। 
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2. समग्र शिक्षा अशभयान (Samagra Shiksha Abhiyan) 
समग्र निक्षा अनभयाि (SSA) का उदे्दश्य सभी ििो ंपि निक्षा में सुधाि कििा है, नजसमें प्राथनमक, माध्यनमक, औि उच्च माध्यनमक 
निक्षा िानमल है। इस कायचिम के तहत नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके नलए नविेष प्रावधाि नकए गए हैं, जैसे नक नविेष निक्षर् सामग्री, 
निक्षको ंका प्रनिक्षर्, औि इन्फ्रास्ट्र क्चि में सुधाि। 

 

3. राष्ट्र ीय शिव्ाांगजन नीशत (National Policy for Persons with Disabilities) 
िाष्ट्र ीय नदव्यांगजि िीनत का उदे्दश्य नदव्यांग जिो ंको सामानजक, िैनक्षक, औि आनथचक के्षत्र में समाि अवसि प्रदाि कििा है। इस 
िीनत के तहत नदव्यांग बच्चो ंके नलए निक्षा में समावेनिता को बढ़ावा नदया गया है, औि नवनभन्न जागरूकता कायचिम र्लाए जा िहे 
हैं। 

 

4. शिक्षा का अशधकार अशधशनयम (Right to Education Act, 2009) 
निक्षा का अनधकाि अनधनियम के तहत 6 से 14 वषच की आयु के सभी बच्चो ंको मुफ्त औि अनिवायच निक्षा का अनधकाि नदया गया 
है। इस अनधनियम में नविेष रूप से नदव्यांग बच्चो ं के नलए समावेिी निक्षा के प्रावधाि नकए गए हैं, नजससे उिकी िैक्षनर्क 
जरूितो ंको पूिा नकया जा सके। 

 

V. सरकारी प्रयास ां का प्रभाव 

 

1.िैक्षशणक प्रिििन में सुधार- सिकािी प्रयासो ंके परिर्ामस्वरूप नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके िैक्षनर्क प्रदिचि में उले्लखिीय सुधाि 
हुआ है। नविेष निक्षको ंकी नियुक्ति, सहायक उपकिर्ो ंकी उपलब्धता, औि नदव्यांग अिुकूल वाताविर् के कािर्, नदव्यांग बचे्च 
अब बेहति तिीके से सीखिे औि अपिे निक्षर् लक्ष्ो ंको प्राप्त कििे में सक्षम हो िहे हैं। 

2. आत्मशवश्वास में वृस्ि- नदव्यांग नवद्यानथचयो ंको समाि अवसि औि उनर्त समथचि प्रदाि कििे से उिके आत्मनवश्वास में वृक्ति हुई 
है। वे अब अपिी क्षमताओ ंको पहर्ाििे औि सामानजक सहभानगता में सनिय भूनमका निभािे के नलए पे्ररित हो िहे हैं। 

3. सामाशजक समावेि- समावेिी निक्षा के माध्यम से नदव्यांग बचे्च सामान्य बच्चो ं के साथ नमलकि पढ़ाई कि िहे हैं, नजससे 
सामानजक समावेि को बढ़ावा नमल िहा है। इससे नदव्यांग बच्चो ंको समाज में स्वीकायचता नमल िही है औि सामानजक पूवाचग्रहो ंमें 
कमी आ िही है। 

4. आशथिक िाभ- नदव्यांग नवद्यानथचयो ंकी निक्षा में सुधाि से उिके िोजगाि के अवसिो ंमें वृक्ति हुई है, नजससे वे आत्मनिभचि बि िहे 
हैं। इससे ि केवल उिका व्यक्तिगत नवकास हो िहा है, बक्ति समाज औि देि की आनथचक प्रगनत में भी योगदाि नमल िहा है। 

 

VI. चुनौशतयााँ और समाधान 

 

निक्षा में समावेनिता को बढ़ावा देिे के नलए भाित सिकाि िे कई प्रयास नकए हैं, लेनकि इि प्रयासो ं के बावजूद अभी भी कई 
रु्िौनतयाँ हैं नजन्हें प्रभावी ढंग से संबोनधत कििे की आवश्यकता है। नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके िैक्षनर्क नवकास में बाधाओ ंको दूि 
कििे के नलए समनपचत औि सामूनहक प्रयासो ंकी आवश्यकता है। इस खंड में इि रु्िौनतयो ंऔि उिके संभानवत समाधािो ंपि 
नविाि से र्र्ाच की गई है। 

 

VII. चुनौशतयााँ 
 

1. जागरूकता की कमी: 
 शववरण: ग्रामीर् औि नपछडे़ के्षत्रो ंमें समावेिी निक्षा औि नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके अनधकािो ंके प्रनत जागरूकता की कमी है। 

माता-नपता, निक्षक, औि समाज के अन्य सदस्य अक्सि यह िही ंजािते नक नदव्यांग बच्चो ंकी निक्षा के नलए क्ा-क्ा सुनवधाएँ 
औि सहायता उपलब्ध हैं। 

 समाधान: व्यापक जागरूकता अनभयाि र्लाए जािे र्ानहए, नजसमें सिकािी औि गैि-सिकािी संगठिो ंको िानमल नकया 
जािा र्ानहए। थथािीय समुदायो ंमें कायचिालाएँ, सेनमिाि, औि जागरूकता निनवि आयोनजत नकए जािे र्ानहए। 

2. सांसाधन ां की कमी: 
 शववरण: कई सू्कलो ंमें नदव्यांग बच्चो ं के नलए नविेष निक्षर् सामग्री, सहायक उपकिर्, औि सुनवधाओ ंकी कमी है। इस 

कािर् नदव्यांग बचे्च अपिी पूिी क्षमता के साथ पढ़ाई िही ंकि पाते। 

 समाधान: सिकाि को नविेष संसाधिो ंऔि सुनवधाओ ंके नलए बजट आवंटि बढ़ािा र्ानहए। इसके अलावा, निजी के्षत्र औि 
गैि-सिकािी संगठिो ंको भी सहयोग कििा र्ानहए, तानक अनधक से अनधक संसाधि उपलब्ध किाए जा सकें । 
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3. शिक्षक प्रशिक्षण: 
 शववरण: नदव्यांग बच्चो ंको पढ़ािे के नलए नविेष प्रनिक्षर् प्राप्त निक्षको ंकी कमी है। निक्षक अक्सि नदव्यांग नवद्यानथचयो ंकी 

नवनिष्ट् िैक्षनर्क जरूितो ंको समझिे औि पूिा कििे में असमथच होते हैं। 

 समाधान: नविेष निक्षक प्रनिक्षर् कायचिमो ंको नवकनसत औि लागू नकया जािा र्ानहए। सभी निक्षको ं के नलए अनिवायच 
प्रनिक्षर् सत्र आयोनजत नकए जािे र्ानहए, नजसमें उन्हें नदव्यांग बच्चो ं की िैक्षनर्क औि व्यवहारिक जरूितो ं के बािे में 
जािकािी दी जाए। 

4. इन्फ्रास्ट्रक्चर का अभाव: 
 शववरण: कई सू्कलो ंमें नदव्यांग अिुकूल इन्फ्रास्ट्र क्चि का अभाव है, जैसे नक िैंप, नविेष टॉयलेट, औि सुलभ कक्षाएँ। यह 

नदव्यांग बच्चो ंके नलए सू्कल जािा औि वहाँ िहिा मुक्तिल बिा देता है। 

 समाधान: सभी सू्कलो ंमें नदव्यांग अिुकूल इन्फ्रास्ट्र क्चि का निमाचर् नकया जािा र्ानहए। इसके नलए सिकािी िीनतयो ंका 
सख्ती से पालि औि नियान्वयि आवश्यक है। सिकाि को इस नदिा में अनधक नवत्तीय सहायता प्रदाि कििी र्ानहए। 

5. सामाशजक पूवािग्रह: 
 शववरण: समाज में नदव्यांग बच्चो ंके प्रनत िकािात्मक दृनष्ट्कोर् औि पूवाचग्रह मौजूद हैं, जो उिके समावेि औि नवकास में 

बाधा बिते हैं। 

 समाधान: सामानजक पूवाचग्रहो ंको दूि कििे के नलए समाज में संवेदििीलता औि समावेनिता को बढ़ावा नदया जािा र्ानहए। 
इसके नलए जागरूकता कायचिम, मीनडया अनभयाि, औि निक्षा प्रर्ाली में समावेिी पाठ्यिम िानमल नकए जािे र्ानहए। 

 

समाधान- 

1. सहय ग और साझेिारी: 
 शववरण: निक्षा में समावेनिता को बढ़ावा देिे के नलए सिकाि, निजी के्षत्र, औि गैि-सिकािी संगठिो ंके बीर् मजबूत साझेदािी 

आवश्यक है। 

 उिाहरण: संयुि परियोजिाएँ औि पहल, जैसे नक सू्कलो ंमें नविेष संसाधिो ंकी उपलब्धता सुनिनित कििे के नलए पक्तिक-

प्राइवेट पाटचििनिप (PPP) मॉडल का उपयोग। 

2. शनगरानी और मूल्ाांकन: 
 शववरण: सिकािी िीनतयो ंऔि कायचिमो ंकी नियनमत निगिािी औि मूल्ांकि आवश्यक है, तानक उिके प्रभाव का आकलि 

नकया जा सके औि आवश्यक सुधाि नकए जा सकें । 

 उिाहरण: निक्षा नवभाग द्वािा नियनमत मूल्ांकि रिपोटच तैयाि कििा औि सू्कलो ंमें नििीक्षर् अनभयाि र्लािा। 

3. समुिाय की भागीिारी: 
 शववरण: समुदाय की सनिय भागीदािी समावेिी निक्षा को सफल बिािे में महत्वपूर्च भूनमका निभा सकती है। 

 उिाहरण: समुदाय आधारित संगठिो ंऔि माता-नपता संघो ंका गठि, जो नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके िैक्षनर्क नवकास में सनिय 
भूनमका निभा सकें । 

4. प्रौद्य शगकी का उपय ग: 
 शववरण: प्रौद्योनगकी के माध्यम से नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके नलए नविेष निक्षर् सामग्री औि उपकिर्ो ंकी उपलब्धता सुनिनित 

की जा सकती है। 

 उिाहरण: ई-लनििंग पे्लटफॉर्म्च, नविेष निक्षर् सॉफ्टवेयि, औि सहायक उपकिर्ो ंका नवकास औि नवतिर्। 

 इि रु्िौनतयो ंका समाधाि किके औि समावेिी निक्षा के प्रनत प्रनतबिता को बढ़ावा देकि, हम नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके  
 

नलए एक ऐसा वाताविर् बिा सकते हैं जहाँ वे अपिी पूिी क्षमता से सीख सकें  औि समाज में सम्माि औि समािता के साथ जीवि 
जी सकें । 

 

VIII. शनष्कषि 
 

नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके िैक्षनर्क नवकास में सिकािी प्रयासो ंका प्रभाव सकािात्मक औि उले्लखिीय िहा है, लेनकि इसके साथ ही 
रु्िौनतयो ंका भी सामिा कििा पड़ िहा है। समावेिी निक्षा की अवधािर्ा िे नदव्यांग बच्चो ंके नलए समाि अवसि औि गुर्वत्ता 
युि निक्षा की नदिा में महत्वपूर्च कदम बढ़ाए हैं। सिकािी िीनतयो ं औि कायचिमो,ं जैसे सवच निक्षा अनभयाि, समग्र निक्षा 
अनभयाि, औि िाष्ट्र ीय नदव्यांगजि िीनत िे निक्षा में समावेनिता को बढ़ावा देिे के नलए महत्वपूर्च योगदाि नदया है। 

 

इि प्रयासो ंके परिर्ामस्वरूप नदव्यांग नवद्यानथचयो ंके आत्मनवश्वास, िैक्षनर्क प्रदिचि, औि सामानजक सहभानगता में सुधाि हुआ है। 
नविेष निक्षको ंकी नियुक्ति, सहायक उपकिर्ो ंकी उपलब्धता, औि नदव्यांग अिुकूल इन्फ्रास्ट्र क्चि के निमाचर् िे नदव्यांग बच्चो ंके 
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नलए निक्षा के िािे को आसाि बिाया है। हालांनक, अभी भी जागरूकता की कमी, संसाधिो ंकी अिुपलब्धता, औि सामानजक 
पूवाचग्रह जैसी रु्िौनतयाँ बिकिाि हैं। इि रु्िौनतयो ंको दूि कििे के नलए जागरूकता अनभयाि, निक्षक प्रनिक्षर् कायचिम, औि 
समुदाय की सनिय भागीदािी आवश्यक है। 

 

समावेिी निक्षा के सफल नियान्वयि के नलए सिकािी औि गैि-सिकािी संगठिो ं को नमलकि काम कििा होगा, तानक हि 
नदव्यांग बचे्च को निक्षा का अनधकाि औि सम्माि नमल सके। एक समावेिी निक्षा प्रर्ाली ि केवल नदव्यांग बच्चो ंके िैक्षनर्क 
नवकास में सहायक होगी, बक्ति एक न्यायपूर्च, समाि औि संवेदििील समाज के निमाचर् में भी महत्वपूर्च भूनमका निभाएगी। 
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